Plan pracy Szkoly Podstawowej nr 9 w Gliwicach

na rok szkolny 2026/2027

Plan opracowany zostal w oparciu o:

1.Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny

2026/2027

2.Wnioski z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2025/2026

Zarzadzanie i Organizacja szkoly

Zadania Odpowiedzialni Termin
Przydzial obowigzkow Dyrektor, wicedyrektor | do konca
stuzbowych wszystkim sierpnia
pracownikom
Opracowanie Programu Zespot do spraw Wrzesien 2026
Wychowawczo-Profilaktycznego | opracowania, modyfiko-
szkoly na rok 2026/2027 wraz wania Programu
z planem dziatan. Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty
Monitorowanie pracy zespotow Dyrektor szkoty Wrzesien 2026
przedmiotowych oraz zespotow
. caty rok

zadaniowych.
e Praca w ramach zespotow

przedmiotowych, Przewodniczacy caty rok
e Wymiana do§wiadczen, lekcje zespotow

kolezenskie , rady szkolenio-

we
e Organizowanie lekcji 30IX 2026

kolezenskich ( opracowanie B.Jaskotka

harmonogramu)
Aktualizacja dokumentow szkoty | Dyrektor szkoty, zespol | sierpien/wrzesien
1 dostosowanie ich do obowigzu- | do spraw nowelizacji 2026 oraz w

1 ewaluacji statutu,




jacego prawa.

procedur 1 regulaminow

miar¢ potrzeb

Wspieranie i monitorowanie Dyrektor, Caly rok
realizacji podstawy programowej | wicedyrektorzy
ze szczegOlnym uwzglednieniem
klasT11V .
Diagnozowanie potrzeb Dyrektor szkoty, wrzesien 2026
edukacyjnych, wychowawczych | wszyscy nauczyciele, caly rok
1 rozwojowych uczniow oraz pedagog szkolny,
wykorzystanie wynikow diagnoz | psycholog szkolny,
do planowania pracy szkoty. pedagog specjalny,
, . logopeda, nauczyciele
Organizowanie pomocy , .
, , , wspotorganizujacy Caty rok

psychologiczno- pedagogiczne]
w szkole, konsekwentna
realizacja zajec.
Monitorowanie realizacji dziatan _

. ., Dyrekcja Caty rok
wspierajacych uczniéw ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.
Opracowanie planu nadzoru wicedyrektor do 10 IX 2026
pedagogicznego
Pelnienie nadzoru Dyrektor, wicedyrektor | Caty rok
pedagogicznego.
Opracowanie wewnatrzszkolnego | Liderzy WDN 10 IX 2026
planu doskonalenia zawodowego
zgodnie z potrzebami szkoty.
Zdobywanie nowych Dyrektor, nauczyciele Wg potrzeb
umiejetnosci, kompetencji obstugi
nowoczesnych technologii oraz
wzbogacanie warsztatu pracy
poprzez udzial w szkoleniach,
warsztatach
e Promowanie higieny cyfrowej | Dyrektor, nauczyciele Catly rok




1 aktywnosci off-line,
rozwijanie umiejetnosci
bezpiecznego poruszania si¢
w sieci 1 krytycznego
myslenia, w tym odpowie-

dzialnegg .korz.ystan.i.a ze Nauczyciele Caty rok
sztucznej inteligencji, a takze
korzystania z funcjonalnosci
1 zasobOdw Zintegrowane;j
Platformy Edukacyjnej
Doskonalenie kompetencji Dyrektor, nauczyciele Wg potrzeb
nauczycieli do pracy z uczniami
przybylymi z zagranicy
Umozliwienie nauczycielom Dyrektor, wicedyrektor | Caly rok
zdobywania kolejnych stopni
awansu zawodowego.
Udostepnienie rodzicom w wido- | Dyrektor, A.Floryan, Caty rok
cznym miejscu informacji na I.Turczak, M.Swierdza,
temat SOW, programu wychowa- | E.Gotagb
wczo- profilaktycznego szkoty
oraz zasadami oceniania
zewngtrznego (tablice i strona
internetowa szkoty)
Pedagogizacja rodzicow poprzez | Pedagog, psycholog, Caly rok wg
opracowane materiaty logopeda , pedagog potrzeb
przekazywane rodzicom na specjalny, n-le
stronach szkoty. wspolorganizujacy
Spotkania z rodzicami porusza-
jace tematy zagrozen i problemow
wychowawczych oraz sposoby Pedagog, psy?holog,
radzenia sobie z nimi. pedagog specjalny, Ix semestr
logopeda, wychowawca
Monitorowanie bezpieczenstwa Dyrektor, nauczyciele Caty rok

ucznidow na terenie szkoly oraz
doskonalenie procedur
reagowania w sytuacjach




zagrozenia.

Organizowanie probnych Koordynator X 2026
alarmow 1 ewakuacji oraz ds.bezpieczenstwa, W
doskonalenie zasad postgpowania | wychowawcy &
: o harmonogramu
w sytuacjach zagrozenia.
Organizacja Dnia Otwartego dla nauczyciele 1 praco- 111 2027
Rodzicow Przedszkolakow. wnicy szkotly
Administrowanie strony A Floryan, E.Gotab, Caly rok wg
internetowej szkoty [.Turczak potrzeb
Opieka nad Facebookiem M.Blania, Caly rok
E.Stanistawska-Cudak,
A.Kocyan A.Orlikowska
Ksztalcenie
Zadania Odpowiedzialni Termin
Realizowanie podstawy Wszyscy nauczyciele Caty rok
programowej ksztalcenia ogdlnego
ze szczegolnym uwzglednieniem
zmian wynikajacych z Reformy 26
Kompas Jutra
Rozwijanie samodzielnosci, Wszyscy nauczyciele Caty rok
odpowiedzialnosci 1 motywacji
uczniéw do uczenia si¢
kreatywnos$¢, innowacyjnosc,
postawy patriotyczne.
Rozwijanie logicznego 1 anality- Nauczyciele Caly rok
cznego myslenia poprzez matematyki, fizyki,
wprowadzenie projektow przyrody, informatyki
interdyscyplinarnych integrujacych
wiedze matematyczno-przyrodniczg
1 humanistyczna.




Organizacja Dnia Projektowego

23 1V 2027

Stosowanie aktywizujacych metod
nauczania rozwijajacych ciekawos¢
poznawczg 1 kreatywnos$¢ uczniow.

Nauczyciele

Caty rok

Kontrola przestrzegania warunkow
sposobu oceniania wewnatrzszkol-
nego oraz wlasciwego 1 systema-
tycznego oceniania uczniow przez
nauczycieli.

Wzmacnianie sprawczo$ci ucznia
1 motywacji do nauki poprzez
stosowanie elementoOw oceniania
ksztaltujacego( cele lekcji, kryteria
sukcesu, informacja zwrotna)i
stosowanie metod aktywizujacych

Badanie 1 analizowanie osiggni¢¢
edukacyjnych uczniow.

Analiza wynikdw egzaminu

osmoklasisty, wnioski , rekomenda-

cje do realizacji przeprowadzania
egzaminOw probnych.

e Doskonali¢ umiejetnosc
redagowania wypowiedzi
pisemnych dbajac o poprawnos¢
ortograficzng, interpunkcyjng
1 stylistyczna.

e Doskonali¢ umiejetnos$¢ czytania
ze zrozumieniem ( w szczegolno-

sci polecen do zadan)
e Cwiczy¢ logicznos¢

Dyrektor szkoty,
wicedyrektorzy

Nauczyciele

Nauczyciele
przedmiotow

Nauczyciele
przedmiotow,

Nauczyciele klas I-VIII

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

Caly rok

Wg kalendarza

X 2026

Caly rok




rozumowanie w rozwigzywaniu
zadan oraz poprawny

1 przejrzysty sposob zapisu
rozwigzania.

e Doskonali¢ rachunek
pamigciowy z wykorzysta-
waniem go w sytuacjach
praktycznych.

o Ksztaltowaé myslenie
analityczne poprzez interd-
scyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotow
przyrodniczych 1 $cistych.

Caty rok

Caly rok

Integrowanie zespotow klasowych
poprzez prace w grupach, metoda
projektow

Wszyscy nauczyciele

Caty rok

Zapewnienie wysokiej jakosci
ksztalcenia oraz wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego
wszystkim uczniom , szczegolnie

w sytuacji kryzysowej z uwzgle-
dnieniem zrdéznicowania ich potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych.

Dyrekcja, nauczyciele ,
pedagog, psycholog,
logopeda, pedagog
specjalny

Caty rok

Rozwijanie kompetencji
kluczowych

nauczyciele

Caly rok

Wykorzystanie w procesach
edukacyjnych narzedzi 1 zasobow
cyfrowych ze szczegbdlnym uwegle-
dnieniem bezpiecznego poruszania
si¢ w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w Internecie.
Poprawne metodycznie wykorzy-
stanie narzedzi dostepnych w sieci,
w szczegOlnosci opartych na sztu-
cznej inteligencji, korzystanie

z zasobOw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej podczas zaje¢ 1 w pracy

Nauczyciele

Nauczyciele

Caly rok

Caly rok




samodzielnej uczniow.

Wspieranie nauczycieli w podejmo-
waniu inicjatyw/dziatan w zakresie

zachgcania 1 wspierania uczniow do
rozwijania ich aktywnosci fizycznej

Udzial w programie Aktywna szkota
-Aktywni do kwadratu 1 Maty
Mistrz

Ksztaltowanie zachowan stuzacych
zdrowiu, rozwijanie sprawnosci
fizycznej 1 nawyku aktywnosci
ruchowe;.

Nauczyciele wf

Caty rok

Rozbudzanie kompetencji
czytelniczych 1 informacyjnych.

Udziat w ogolnopolskich akcjach
m.in. Narodowe Czytanie oraz
imprez zwigzanych z obchodami
Literackiego Patrona Roku

e Ogolnopolski program
promujacy czytanie ,,Biblioteka-
dobre miejsce dla cztowieka’dla
klas 2-7

e realizacja projektu ,,Czytanie na
dywanie”

e konkursy recytatorskie ,
literackie ,tematyczne wg
propozycji

e Akcja,,Uwolnij ksigzke”

e Miedzynarodowy Dzien Ksigzki

B.Wolak, polonisci

Nauczyciele

B.Wolak

Nauczyciele klas

B.Wolak

Nauczyciele klas I-III

Caly rok

Weg
harmonogramu

Wg kalendarza

V 2027

Odkrywanie , rozwijanie i wykorzy-
stanie zainteresowan i uzdolnien
uczniow przez indywidualizowanie
stawianych im zadan oraz przygo-
towanie do udziatu w konkursach

Wychowawcy
1 nauczyciele

Caly rok




szkolnych 1 migdzyszkolnych, ze
szczegOlnym uwzglednieniem
konkursow kuratoryjnych oraz

w inicjatywach samorzadu
uczniowskiego.

Inspirowanie uczniow do twoérczosci
wlasnej, umozliwienie prezentacji
efektow owej twdrczosci oraz
Eksponowanie sukceséw uczniéw
poprzez prezentacje na FB 1 stronie
szkoty oraz tablicach .

Nauczyciele

Caly rok

Realizacja projektow i innowacji
pedagogicznych, m.in.programu
,Ratujemy 1 uczymy ratowac”

1 innych proponowanych przez CEO

nauczyciele realizujgcy
projekty 1 programy

Caty rok
wg mozliwosci

Realizowanie uczenia wychodza- Wszyscy nauczyciele Caty rok
cego poza szkote, spotkania z cieka-
wymi ludzmi, wyjazdy edukacyjne,
spotkania z kultura.
Praca z uczniem majacym trudnosci | Pedagog, psycholog, Caly rok
wychowawcze 1 dydaktyczne: logopeda , pedagog
S _ specjalny, nauczyciele

e Prowadzenie zaje¢¢ zdw 1 zkk dla

uczniéw ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi ' Caty rok
e Praca z uczniami z do§wiadcze- | Nauczyciele

niem migracyjnym, w tym

w zakresie nauczania jezyka

polskiego jako obcego. Wychowawey, pedagog, Wg potrzeb
e Dokonywanie stalej kontroli nad

.. . psycholog, pedagog
realizacja obowigzku szkolnego .
. o specjalny

w celu zmniejszenia ilosci We potrzeb

uczniow wagarujacych; Wychowawey, pedagog,
e Systematyczna wspotpraca sycholog, pedagog

z kuratorami sgdowymi uczniow PSYEUOT08,

, _ specjalny
naszej szkoty;
Wicedyrektor, pedagog, | wg

e QOrganizowanie spotkan Zespotu




Wychowawczego do Spraw Wychowawcy, pedagog | harmonogramu
Profilaktyki; specjalny,psycholog
i i ] Wicedyrektor, pedagog,
o Orgar.nzowame. §p0tkan Zespp{u y pcdagog Wg potrzeb
m.in.interwencji kryzysowe;j
' _ ) Wychowawcy, pedagog
e Organizowanie spotkan zespotu . wg
e - specjalny,psycholog,
specjalistow 1 nauczycieli ; . harmonogramu
wspomagajacych. n-le wspolorganizujacy
Kontynuacja udziatu w projekcie Koordynatorzy , Caty rok
Erasmus+ 2024-2027 nauczyciele
E D Zespot ds. E ,
rasmus Day espo .s .rasmu,sa /X
o ) nauczyciele jezykow
Dzien jezykow obcych
Zadania opiekunczo-wychowawcze
Zadania Odpowiedzialni Termin
Realizacja dziatan okre§lonych Wszyscy nauczyciele Caty rok
w ,,Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty na rok
2026/27.
Ksztattowanie postaw szacunku,
empatii, odpowiedzialno$ci
1 tolerancji w relacjach
rowiesniczych.
Prowadzenie doradztwa A. Rebisz, wychowawcy | Caty rok

zawodowego 1 konsultacji.
Przygotowanie uczniow do
wyboru $ciezki edukacyjnej

1 zawodowej. Organizacja wyjs¢,
warsztatow rozwijajacych
swiadomos$¢ zainteresowan,
predyspozycji i mocnych stron

klas I-VIII, pedagog,
psycholog, pedagog
specjalny




uczniow.

Realizacja tresci z doradztwa
zawodowego w trakcie edukacji

przedmiotowych 1 godzin A. Rebisz, wychowawey | Wg
. .| klas I-VIII harmonogramu
wychowawczych, organizowanie
spotkan z przedstawicielami
roznych zawodow.
Promocja zdrowego trybu zycia | Nauczyciele Caly rok
w szkole- ksztalttowanie postaw
1 zachowan prozdrowotnych,
wspieranie aktywno$ci fizycznej
uczniow.
Warzywa 1 owoce w szkole.
Nauka udzielania pierwsze] _
pomocy. nauczyciele Caly rok
Profilaktyka przemocy réwie- Pedagog, psycholog, Wg potrzeb
$niczej, zdrowie psychiczne pedagog specjalny,
dzieci 1 mtodziezy, wsparcie nauczyciele
w kryzysach psychicznych, Wg
profilaktyka uzaleznien. harmonogramu
Budowanie bezpiecznego Specjalisci
klimatu szkoty.
Psycholog, pedagog
Dzien Higieny Cyfrowe;j 112027
Ksztattowanie postaw patrioty- | Nauczyciele Caty rok
cznych, spotecznych 1 obywa-
telskich, odpowiedzialnos$ci za
region 1 0jczyzng , m.in. Nauczyciele klas I-II1, Wg
wycieczki tematyczne, W.Pieszka, B.Smietanka | harmonogramu
przedsigwziecia . o
o charakterze rocznicowym Nauczyciele historii,
1 patriotycznym , projekty, m.in. wychowawcy
-festiwal piosenki patriotycznej Wg kalendarza

k1.I-VIII

uroczystosci




-apele okolicznosciowe( 11X1,
3V)

Rozwijanie aktywnosci

obywatelskiej uczniow poprzez Nauczyciele Caty rok

dziatalnos$¢ samorzadu

uczniowskiego 1 wolontariatu.

Czynne uczestnictwo w Nauczyciele nauk Caly rok

zorganizowanych formach przyrodniczych,

edukacji ekologicznej m.in.:

- Tydzien Ziemi i IV 2027
nauczyciele

- Dzien Wody : . .. 12027
nauczyciele biologii ,

: .. Caly rok

- kampania antysmogowa geografii 1 przyrody

- nauka segregacji $mieci nauczyciele I-III Caty rok

w klasach I-11I

-Dzien Czystego Powietrza XI12026
N-le przyrody

Podnoszenie poziomu

swiadomosci na temat tagodzenia

1 adaptacji do skutkéw zmian Caty rok

klimatu

Wdrazanie uczniow do Katecheci, chetni Caty rok

podejmowania dziatan i udziatu | nauczyciele,

w akcjach charytatywnych i , ,

: , ) .| Opiekunowie samorzadu

innych dla srodowiska ( schroni- ) _

: szkolnego 1 wolontariatu

ska) Kontynuowanie pracy

szkolnego kota wolontariatu.

Organizacja Dnia Praw Dziecka | Rzecznik Praw 20 XTI 2026

Organizacja Dnia Praw

Ucznia,pedagog
specjalny,n-le
wspotorganizujacy




Cztowieka M.Mrzyk XII12026
Wspdlna praca nad bezpiecze- dyrekcja, nauczyciele Caly rok
nstwem dzieci ze szczegdlnym pedagog, psycholog,
uwzglednieniem przeciwdzia- pedagog specjalny,
tania wszelkim przejawom pracownicy
agresji . niepedagogiczni
Monitorowanie relacji
rowiesniczych, przejawow ,
e L wszyscy nauczyciele
agresji i niewtasciwego
zachowania( wpisywanie na
biezaco uwag)
Prowadzenie dziatan integru- .
jacych zespoty klasowe, wspiera- wszyscy nauczyciele
jacych postawy prospoteczne ,
prozdrowotne , proobronne
uczniow.
Promowanie higieny cyfrowe;j
oraz rownowagi pomi¢dzy wszyscy nauczyciele
aktywnoscig online 1 offline
Przestrzeganie przez uczniow Dyrekcja, wychowawcy, | Caty rok
zasad wlasciwego zachowania nauczyciele
podczas lekcji, przerw, szczego-
Inie koto toalet, wyj$¢, na
stotowce-apele, pogadanki
Organizowanie apeli na temat n-le wspolorganizujacy I, V12027
bezpieczenstwa przed feriami proces ksztatcenia
1 wakacjami.
Zorganizowanie apeli w grupach | Dyrektor, wicedyrektorzy, | 1 x w
wiekowych I-I1I, IV-V, VI-VIII | specjalisci, psycholog, n-le | semestrze

na temat spraw biezacych,
dyscypliny, bezpieczenstwa,
profilaktyki.

wspoélorganizujacy,
samorzad opiekunowie
grup wiekowych




Kontynuowanie realizacji L.Zajac, .Cwielag, Caly rok
, ) E.Stanistawska-Cudak

programu ,,Bezpieczenstwo

w sieci ”

Organizacja Dnia 112027

Bezpiecznego Internetu

Organizacja Zlotu Samorzadéow | Koordynatorzy, samorzad, | III/IV

nauczyciele

Wspotpraca z rodzicami, pedago- | Nauczyciele Caly rok

giem szkolnym, innymi specjali-

stami 1 instytucjami w celu

wzmocnienia roli wychowawczej

szkoly.

Systematyczne rozpoznawanie Wychowawcy, Caly rok

sytuacji rodzinnej, spoteczne nauczyciele, pedagog,

1 emocjonalnej uczniéw oraz psycholog, specjali$ci

podejmowanie adekwatnych

dziatan wspierajgcych

Uswiadomienie rodzicom

zagrozen ptyngcych z korzystania | Nauczyciele

przez dzieci z medidw wspomagajacy I semestr

spotecznosciowych

( prezentacja i strona Www)

Szkola w Srodowisku

Zadania Odpowiedzialni Termin
Wspotpraca z Rada Rodzicow Dyrekcja 1 nauczyciele Caly rok
Zachecanie 1 motywowanie Dyrekcja , nauczyciele Caty rok

rodzicoOw do systematyczne;j




wspolpracy ze szkola:

zachecanie do systematycznego
udziatu w spotkaniach z wycho-
wawcg ( konsultacje)
zwigkszenie zainteresowania
rodzicow podejmowanymi
przez szkole dziataniami

w zakresie realizacji programu
wychowawczo- profilakty-
cznego;

stwarzanie mozliwo$ci
wychodzenia z inicjatywami
dotyczacymi zycia szkoly 1 jej
dziatania (ankiety)
mobilizowanie rodzicéw do
dopilnowania dzieci, aby
uczestniczylty w zajeciach
dodatkowych , informowanie
przez e-dziennik o potrzebie
udziatu dziecka w takich
zajeciach 1 o licznych
nieobecnosciach

Wilaczanie rodzicéw 1 przedsta-
wicieli srodowiska lokalnego w
realizacje projektow 1 przedsie-

wzie¢ szkolnych

Dyrekcja , nauczyciele

Wspolpraca z instytucjami, stowa- | nauczyciele Caty rok
rzyszeniami 1 organizacjami

wspomagajacymi szkote, dziata-

jacymi w srodowisku

Organizowanie wycieczek, lekcji | Nauczyciele Wg
muzealnych, zaje¢ terenowych harmonogramu
1 innych form edukacji poza szkotg

Promowanie szkoty i jej efektow Koordynatorzy strony Caty rok

nauczania w srodowisku,

internetowe] 1 Facebooka




m.in.poprzez aktualizowanie strony
internetowej szkoty

Budowanie pozytywnego
wizerunku szkoty jako miejsca
bezpiecznego, otwartego,
wspierajacego 1 aktywnie
wspotpracujacego ze srodowiskiem
lokalnym.

Dyrekcja, nauczyciele

Caty rok




